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Huisdiersticker

ledere inwoner van Sint-Gillis-Waas
met huisdieren kan een gratis
huisdiersticker ophalen in het
gemeentehuis en de bibliotheken

in de deelgemeenten.

Door de sticker op een zichtbare plaats
te hangen wordt meteen duidelijk hoe-
veel huisdieren er zich in een woning be-
vinden. Zo kunnen hulpdiensten
in geval van bijvoorbeeld brand
ook de huisdieren redden.

Koen Daniéls
Burgemeester

Waar sommigen lang over
praatten, doen wij

#wijwerkenvooru

U merkte het al: wij zijn aan de slag voor u. Niet met prestigeprojecten,
maar met zaken die u bezighouden. Sommigen beloofden het al jaren,
en stellen er nu zelfs nog vragen over. Denk maar aan het fietspad
Zalegemdijk: jarenlang beloofd, nooit uitgevoerd. Wij doen het wél.

Onderhoud en toezicht
Het openbaar domein lag er jarenlang verwaarloosd bij. Wij pakken
het aan met extra veegbeurten. Ook op aannemers en openbare werken

was vroeger onvoldoende toezicht. Wij kijken de zaken zelf na én Veel inwoners hebben een

werven zelfs een toezichter aan. hart voor dieren. Met de
huisdiersticker maken ze

Snelloket en jeugdhuis duidelijk welke huisdieren

Een snelloket zonder afspraak? We voerden het in sinds september. Het
jeugdhuis stond jarenlang leeg. Wij zorgen voor een jeugdwerker die een
jeugdwerking uitbouwt.

er thuis zijn. Zo zijn ook
onze hulpdiensten op de
hoogte in geval van nood.”
Stap voor stap vooruit

Als inwoner ziet u dat er nu wél zaken worden aangepakt. We zijn ook Lauren Van Guyse

realistisch: wat tientallen jaren bleef liggen, kunnen wij niet in één Schepen van Dierenwelzijn
vingerknip oplossen. Maar u mag erop rekenen dat we er samen met de

diensten elke dag keihard aan werken.



Beste inwoner

Ik ben trots dat ik als schepen voor u mag werken, met
een brede waaier aan bevoegdheden. Samen

maken we van Sint-Gillis-Waas een sterke, warme en
toekomstgerichte gemeente.

Ondernemen

Ik zet me in voor een sterk en toekomstgericht onderne-
mersklimaat, zowel voor handelszaken als onze kmo’s. We
ondersteunen lokale bedrijven, trekken nieuwe investeringen
aan en stimuleren samenwerking.

Cultuur

Cultuur is de zuurstof van onze gemeenschap. Daarom
ondersteunen we culturele initiatieven, evenementen en
verenigingen. Zo kan iedereen genieten van een rijk en
divers aanbod.

Personeel

Een sterk beleid begint bij een sterk team. In Sint-Gillis-
Waas kunnen we rekenen op een gemotiveerd en geén-
gageerd team van medewerkers, die elke dag het verschil
maken. Hun inzet en expertise zijn de motor achter onze
realisaties.

ICT en Digitalisering

Met onze interne specialisten zetten we in op moderne ICT-
oplossingen die onze gemeente klaarstomen voor de
toekomst. Een mooi voorbeeld is de vernieuwde website:
www.sint-gillis-waas.be.

Seniorenbeleid

Onze focus ligt op een actief en waardig leven voor onze
senioren. We willen dat ouderen zo lang mogelijk actief
blijven en ondersteunen vrijwilligerswerk en versterken
verenigingen. Want zij bieden senioren een boeiend, sportief
en leerrijk programma aan in onze gemeente.

EGTS

We maken deel uit van EGTS. Daar werken we met de Wase
én Nederlandse buurgemeenten samen aan projecten die
onze regio versterken.

Interwaas

In Interwaas werken we samen met de andere Wase gemeen-
ten. Ik leg er mee de kerntaken vast, namens Sint-Gillis-
Waas.

N-VA SINT-GILLIS-WAAS HEET U WELKOM!

Onze vernieuwde bestuursploeg ging enthousiast van start, maar we kijken ook vooruit. We blijven op zoek
naar vers, Vlaamsgezind bloed om onze ploeg nog te versterken. Woont u in Sint-Gillis-Waas, De Klinge,
Meerdonk of Sint-Pauwels en wil u graag meebouwen aan een beter beleid? Dan bent u meer dan welkom!
Of u nu graag actief mee organiseert, ideeén aanbrengt of gewoon wil proeven van hoe lokale politiek werkt,

Wé%an een warm, ondernemend en
_.toekomstgericht Smt Glllls-Waas 4.

- S 'épen van Personeel, Lokale
Economle Cultuur EGTS, ICT en

Van carriére naar schepenambt

Mijn bevoegdheden sluiten naadloos aan bij mijn professio-
nele carriere, die op 31 december 2025 eindigde. De over-
gang naar het schepenambt was een logische stap, waarbij ik
mijn ervaring en netwerk maximaal kan inzetten.

Teamwerk en korte lijnen

Onder de energieke leiding van onze burgervader en Vlaams
Parlementslid Koen Daniéls werken we als een hecht en con-
structief team. Met de vertegenwoordiging van onze zoon
Giel Verhelst in de provincieraad blijven we op alle niveaus
geinformeerd en kunnen we kort op de bal spelen.

¥

er is zeker een plek voor u! Neem gerust contact met ons op via sint-gillis-waas@n-va.be.
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VERKIEZINGSBELOFTE

Nieuw: snelloket zonder afspraak R ——
maken: www.sint-gillis-
Sinds september kunnen onze inwoners terecht aan een snelloket in het gemeentehuis, waas.be/afspraken of
zoals voorzien in ons bestuursakkoord. Daar kan u onder meer documenten afhalen, via de QR-code.
binnenbrengen of aanvragen. Shclz::
Voor diensten die meer tijd of voorbereiding vragen - zoals het aanvragen van een reispas, een t),

nieuwe elektronische identiteitskaart of het vernieuwen van een rijbewijs — blijft een afspraak
wel nodig. De capaciteit voor afspraken werd versterkt, zodat dat sneller kan gebeuren.

Jong N-VA beloont zichtbare fietsers met appel //// NVA

Bij de start van de week van de mobiliteit deelden onze
N-VA-jongeren appels uit aan fietsers die en fluovest
droegen én van wie de fietsverlichting werkte.

“Of je nu te voet, met de fiets, met de auto of met een
ander vervoersmiddel onderweg bent: elke keuze heeft
impact op veiligheid, leefbaarheid en bereikbaarheid.
Goede zichtbaarheid is daarbij cruciaal en verhoogt de
verkeersveiligheid”, vinden de jongeren.

Veilig en gezond

“Met een gezonde snack willen we mensen bewust maken
van hun rol in het verkeer en een gezonde levensstijl pro-
moten”, vult jongerenvoorzitter Tibor De Vogel aan.

Hoffelijk en verantwoordelijk

“Als nieuw bestuur zetten we in op een breed mobili-
teitsbeleid waarin alle weggebruikers hun plaats krij-
gen. Hoffelijkheid en verantwoordelijkheid zijn daarbij
belangrijk”, besluit schepen Lauren Van Guyse, tevens lid
van Jong N-VA.
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Hij is weer voorbij, die mooie zomer Wat een bruisende sfeer in

al onze deelgemeenten ...
Wat een creativiteit en gedreven-
heid bij onze vele vrijwilligers ...
Wat een inzet van het gemeente-
personeel ...
Wij droegen ons steentje bij en
konden bovenal heerlijk
meegenieten!

Nieuw ruiterpad Sint-Gillis-Waas

Koers De Klinge

Ontbijt jaarmarkt Meerdonk
TV Qost Vertellingen Sint-Gillis-Waas

A
'VOOR VLARNDEREN. VOOR WELVAART



BESTUURSLID IN DE KIJKER

Mijn Naam is Filip D’Hondst, ik werd geboren op 8 September 1976 en woon in Sint-Gillis-Waas.

In het middelbaar volgde ik les aan de VTS. Daarna studeerde ik af als industrieel ingenieur in de elektromechanica
in Gent.

Na mijn studies keerde ik terug naar het Waasland. Eerst woonde ik met mijn vrouw in Meerdonk bij mijn schoon-
ouders, terwijl we ons huis bouwden in Sint-Gillis-Waas, vlak bij de voetbalclub.

Voetbal is van kleins af mijn grootste passie. Ik was keeper bij de jeugd in Haasdonk en later bij de toenmalige White-
Boys. Bij Meerdonk, Kruibeke en Hoogeinde heb ik enkel nog getraind om sportief bezig te blijven. Vandaag ben ik
keepertrainer van de U8 tot U12 bij Sporting Sint-Gillis-Waas.

Ik ben actief in de energiesector. Daarvoor werkte ik bij Volvo en Telindus. In de weekendnachten ‘train’ ik ook nog
als ober in een discotheek, iets wat ik vroeger ook deed in Bell’s Café.

Vandaag vertegenwoordig ik u graag in de gemeenteraad waar ik ook voorzitter ben van onze N-VA-fractie. Het is
voor mij een genoegen om uw stem te mogen vertegenwoordigen in onze raad. Tot binnenkort in Sint-Gillis-Waas!
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‘%indelijk hervormen we
wat anderen al te lang
l|aten hggen hebben”

VA

FSC
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Werken De sociale zekerheid
moet lonen verzekeren
100 euro netto per maand. U, en ook uw kinderen én
Zoveel zal u gemiddeld extra kleinkinderen, moeten kunnen
overhouden tegen 2029 —als u rekenen op een zorgeloze oude
werkt natuurlijk! Daarvoor verhogen ~ dag. Daarom gaan we verder met
we de belastingvrije som. Bent u de hervorming van de pensioenen:
alleenstaande? Dan wint u nog de enige manier om de sociale
eens tot 365 euro perjaar dankzij zekerheid écht betaalbaar te
de hervormlng van deibijzondere houden.
budrage sociale zekerheid.
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De Vlaamse

economie versterken

Een welvarend Vlaanderen vraagt

een moderne arbeidsmarkt. Daarom
pakken we het verouderde systeem
van nachtarbeid aan en maken we
het makkelijker om meer overuren
te laten uitbetalen.

“We zorgen ervoor dat iedereen die werkt

‘&ﬁ@‘

“Deze regering is de

of onderneemt, netto meer overhoudt. sociale zekerheid aan het redden.”

Zeker voor de laagste lonen en alleen-
staanden. Wie wil overwerken of blijven
werken na zijn of haar pensioen, wordt
beloond.”

» Jan Jambon
' Vice-eersteminister en
minister van Financién en Pensioenen

MIX Dit huis-aan-huisblad is

Fepler| Onderstunt informatief drukwerk

veraniwoord bor en wordt niet beschouwd

FSC* 0009846 als reclamedrukwerk.

Valerie Van Peel
Partijvoorzitter

“Ik snap dat niet alle maatregelen
aangenaam zijn. Maar ik denk
dat iedereen beseft dat dit moest

gebeuren.”

Bart De Wever
Eerste minister
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